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Tutti i nomi di Plef
Chi sono i professio-
nisti promotori che
insieme a Paolo
Ricotti hanno dato
vild a Planet Life
Economy
Feundation? Eceali,
procedendo in ording
dlfabelice: Dario
Barassi (gconomisla
delle arganizzazioni),
Marzio Bonferroni
(responsabile svilup-
po del Gruppo Ddh),
Marco Costaguta
(Partner di Bain &
Co). Domenico
loppelo (ammini-
stratorg delegato di
Inifiative media),
Angelo Mincuzi
(inviato de Il Sole 24
(re), Enrico
Montangero (presi-
dente di Advema &
Montangero & di

AssoComunicaziong),

Emanuele Plata
(amministralore
unice di Crai), Louis
Quagliata (diretiore
del Collegio di
Milano), Daniele
Tranchini (presiden-
le e amministratore
delegato di J. Walter
Thompson).

niziative

Una fondazione
contro la sindrome
dell’'accumulo

Il 13 giugno scorso si & costituita Planet Life Eco-
nomy Foundation, voluta da un gruppo di professionisti
milanesi. La sua mission: cercare una soluzione a lungo
termine che congcili “le irrinunciabili ragioni della crescita
e dello sviluppo dei popoli del mondo con Pequilibrio

biotico ambientale™

“Cumulo ergo sum”. Pronun-
ciata da Paperon de’ Paperoni -
ammesso che il tirchissimo
pennuto mastichi latino -
questa “verita’ strapperebbe un
SOITiso; ma se a crederci sono i
figli dell’economia capitalista,
imprenditori che operano
guardando esclusivamente al
profitto? Ecco allora che le
problematiche aziendali si
riducono alla ricerca dei mezzi
per diminuire gli investimenti
aumentande il ritorno finan-
ziario; trasferire le fabbriche in
aree dove il costo della mano
d'opera sia inferiore; abbassare
i costi di trasformazione con
I'impiego di macchinari,
materie prime ed energia sem-
pre pit economica, indipen-
dentemente dal loro costo
biologico. 1l risultato, il cumulo
di ricchezza come unico para-
metro, € quello che i promo-
tori di Planet Life Economy
Foundation considerano “la
vera sindrome dei nostri
tempi”, responsabile del pro-
gressivo avvelenamento della
Terra. Cercare una soluzione a
lungo termine che concili “le
irrinunciabili ragioni della
crescita e dello sviluppo dei
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popoli del mondo con I’'equi-
librio biotico ambientale” & il
motivo per cul la scorsa pri-
mavera un gruppo di impren-
ditori e liberi professionisti ha
dato vita a Plef. Ancorata ai set-
te punti car-
dine della
Carta dei Va-
lori — etica, in-
dipendenza,
iniziativa, ris-
ervatezza,
coerenza, li-
berta, respon-
sabilitd - la
Fondazione
milanese ha i-
dentificato
nella nozione
di Planomia il
nuovo modello di economia
pianetica. ‘Planomia’, ovvero:
“la scienza che studia la con-
dotta umana finalizzata al man-
tenimento della vitalita del
pianeta, e quindi della sana
sopravvivenza e dello sviluppo
di tutte le sue specie viventi,
attraverso il corretto impiego di
mezzi scarsi e sostenibili”. Ne
deriva un modello economico
universale ‘win-win’ che puo
essere compatibile con il
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mondo finanziario di oggi (agli
attuali si aggiungeranno ghi
indici percentuali di costo eco-
logico all’interno del valore
aggiunto prodotto, di eco-com-
patibilita totale ecc.); con i gov-
erni e le organizzazioni
sopranazionali che oltre alla
salvaguardia delle proprie etnie,
tradizioni, culture, condividano
anche una responsabilita co-
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mune nel dare vi-
talita e prospettive
al pianeta; con il
pensiero socialista
e con quello capi-
talista, dal mo-
mento che rispetta
la logica del profit-
to senza sacrifica-
re i beni
fondamentali di o-
gnuno; con ogni
religione e fede
perché tutela e val-
orizza tutte le specie umane,
animali, vegetali e minerali del
pianeta. In una parola: il Crea-
to. In termini industriali, per
questo modello che “non &
contraddizione o insidia per il
nostro presunto benessere ma
al contrario opportunita di
nuove sviluppo”, Planet Life
Economy Foundation ha indi-
viduato sette ‘must’: Utilizzo
di processi industriali biotici
eco-compatibili ed atutososteni-



bili; Produzione e dis-
tribuzione di prodotti e
servizi utili non solo al
benessere individuale ma
sopraltutto non impieganti
materie prime ed ingredi-
enti tossici; Utilizzo di si-
stemi  d’imballaggio
anch’essi ecocompatibili;
Revisione della cultura
urbanistica prevalente
privilegiando il recupero
edilizio alla nuova edifica-
zione, la distribuzione dei
volumi in verticale, I'uso di
superfici sotterranee; Utilizzo
di sistemi di trasporto efficienti
ma fortemente limitati e razion-
alizzati nella loro forma e nella
loro diffusione territoriale; Riu-
tilizzo della
vitalita biotica
delle superfici
planetarie sterili
con un impiego
di quantita infi-
nite di acqua
desalinizzata
dei nostri ocea-
ni; Utilizzo di
Media di comu-
nicazione a bas-
S0 rischie
d'inquinamento
magnetico. Con-
vinto che sia
“solo questione
di volonta, perché per ogni
argomento si puo trovare la
corretta soluzione tecnica e
organizzativa”, il Consiglio
d’Indirizzo presieduto da Paclo
Ricotti, ha organizzatoe I'attivita
della Fondazione in {re macro-
aree: Studio, ricerca e appli-
cazione; Consulenza,
certificazione e formazione,
Sviluppo. Cuore di Plef é la pri-
ma, poiché la prova del nove
si avra soltanto quando il
modello economico della
Planomia oggi in fase di elab-
orazione presso istituti univer-
sitari di Economia e Tecnica
industriale verra applicato agli
attuali processi economici e
industriali. Ma in parallelo
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giochera un ruoclo importante
attivita, affidata al Comitato
dei Manager, di promuovere
comportamenti e iniziative im-
prenditoriali coerenti con i prin-
cipi della Planomia: enti e
strutture esterne alla
Fondazione avranno
il compito di aiutare
le strutture esterne di
consulenza aziendale
nella elaborazione di
strategie per il rac-
cordo con il mercato
passando per tutte le
variabili della catena
del valore; di aiutare
le strutture e sistemi
di certificazione
esistenti nella mi-
surazione dei para-
metri corretti di
gestione, processi,
procedure e relativi controlli,
nonché della formazione pro-
fessionale. Quanto alle attivita
di sviluppo - sotto il profilo del-
I'immagine, e relazione con al-
tre associazioni e istituzioni
oltre che della base associativa
e territoriale - la Fondazione
conta su un’'unita operativa
composta da Fund raising, Mar-
keting, Pr, Corporate relations,
delegazioni. Definito lo Statuto,
costituita la Fondazione sono
attivi i comitati di lavoro che
sviluppanno il piano operativo,
Plef funzionera a pieno regime
dall’anno prossimo.
Tomini d’impresa, ora tocca a
VOi.
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] credo di Plef

| setfe punti che seguono sono i riferimenti cullurali & compor-
tomentali richiesti agli aderenti. Devono essere condivisi consa-
pevolmente nello spirito di ricerco, divulgazione e relozione che
PLE.F. propone.

(gni socio & fenuto ud un :ompnnumeniu efico; mrreﬂu lmspu
rente, semplice, professionale, responsabile, aliruistico e rispel-
lso nei confronfi di Tufto e di futti.

o funduzlune rlsperru qunlunque panswrn rr!euluqlcu pnlﬁicn spi-
ritule, filosofico. Tuttavin opera in assoluta indipendenza da
gsso. | soci della Fondazione sono quindi tenuli o non ufilizare
o Fondazione ¢ le sue strutture come opportunitd per perse-
guire interessi di parte.

Ml senso di raspansnit il coraggia & lu libera inizintiva nei
confronti delle afivitd e stopi della Fondozione, sono promosse
ed auspicote do porte di fulfi T sod.

Qualungue attiviti reslizzato dalla Fondozione & di esclusiva
appartenenza dello Fondaziane stesso. | doti, le informazioni,
le conoscenze, il ‘supere’ generati all interno dello Fonduzione,
sono do considerare riservati e quindi di prevalente heneficio
della Fondazione e dei suoi membri.

Lo campleta ed assoluta adesione ai valari; o prindipi stututari ¢
di regolomento & al programma della Fondazione & condizione
nacessaria per pofer portecipare alle offivitd della stessa. Tuti |
membri prestane la loro opera, remunerota o meno, in coerenza
& tonsistenza con gli enunciaii del Manifesto ¢ deghi atti ufficiali
delln Fandozione.

I libero contrbuto d opere ad inizifive dei sodi é prumossu ma
non condizionate dulla Fonduzione, che poird avvalersi senzo
vincoli della collaborazione di cioscun socio.

Ogni iniziafiva ed aito pubblico dello Fondazione o dei propri
Sodi incuricali, coinvolge lo Fondazione nei suoi ergani ammi-
nisirativi in modo diretto verso ['esterno ed in modo defermi-
nato per il raggiungimento degli obiettivi oll‘inferna della stessa.
Qualungue atfivita o delega espletato per conto della Fondo-
zione & perlonto per definizione responsabile, visibile & fraspo-
renfe infutlii processi decisionali e di comunicazione interna ed
eslerna.
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